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DAS MULHERES AGRICULTORAS FAMILIAR DA BARRA

Com enderego de Funcionamento no Sitio Panorama, Zona Rural, Ferreiros/PE, CEP: 55880-000



ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DAS MULHERES AGRICULTORAS FAMIL[AR
DA BARRA, FERREIROS-PE.

CAPITUTO |
DO NOME, SEDE, DURAGAO E OBJETIVOS

Art. 1° - A Associagdo das Mulheres Agricultoras Familiar da Barra, é uma
pessoa Juridica de direito privado, sem fins econémicos, com prazo de duragao
indeterminado, Situada na Comunidade da Barra, distrito de Ferreiros-PE, tendo
as seguintes areas de sua Jurisdigdo: Engenho Moreno, Engenho Jocundo,
Engenho Manimbu, Engenho Gracioso, Engenho Panorama, lado de Ferreiros-
PE, os Sitios Barra, Abreus e adjacéncias, com férum juridico na Comarca de
Ferreiros, Estado de Pernambuco, que sera regida pelo presente Estatuto e
demais Leis aplicaveis.

Art. 2° - Os objetivos da associagdo sdo:

a) Fortalecer a organizagao econdmica, social e politica das produtoras
rurais;

b) Racionalizar as atividades econdmicas, desenvolvendo formas de
cooperagao que ajudem na produgado e comercializagao:

c) Fazer Cumprir os diretos das associadas junto ao Poder Publico,
principalmente no atendimento das necessidades de educacdo, saude,
habitagao, transporte e lazer;

d) Estimular agdes que reforcem a unido, a cooperagdo e a solidariedade
entre as associadas, bem como desenvolver agdes educacionais e
filantropicas.

e) Promover servicos de construgdo em melhorias habitacionais nas
comunidades Rurais;

f) Promover servigos de construgéo habitacional nas comunidades Rurais.

PARAGRAFO UNICO - Para alcangar seus objetivos a associacao podera fazer
conveénios e filiar-se a outras entidades publicas ou privadas, sem perder sua
individualidade e poder de deciséo.
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CAPITUTO II B 45
DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO E EXCLUSAO DAS ASSOCIADAS " =B

Art. 3° - Podem fazer parte da Associagdo as pessoas fisicas, mulheres que
residem ou trabalham na comunidade ou area de abrangéncia e estejam ligadas
a sua categoria profissional.

Paragrafo Unico - Consideram-se pessoas fisicas as mulheres maiores de 18
anos, tendo ambas os mesmos direitos e deveres.

Art. 4° - Aadmissao de associada devera ser deliberada pela Assembleia Geral,
apos a interessada participar de 03 (trés) Assembleias da Associagao.

§ 1° - Para as deliberagoes relativas a admissao de associada é exigido o voto
de aprovagao de 2/3(dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocacgéo, sem
a maioria absoluta das associadas ou com menos de 1/5 nas convocagoes
seguintes.

§ 2° - A associada que infringir as disposigdes deste estatuto estara sujeita aos
seguintes sansoes:

a) adverténcia por escrito, em carater reservado ou publico, dependendo da
gravidade dos seus atos;

b) suspenséo para as reincidentes em infragdo punida com adverténcia:
c¢) exclusdo para as reincidentes em infragdo com suspenséo;

d) auséncia em trés reunides consecutivas, sem justificativa, implicard no
desligamento da associada.

§ 3° - A Assembleia Geral decidird quanto & sancdo aplicada a associada
infratora, que devera ser comunicado por escrito desta decis@o no prazo de 5
(cinco) dias Uteis da data da realizagdo da referida Assembleia.

§ 4° - Da decisao que decretar a sangao, cabera sempre recurso a Assembleia
Geral, que podera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da
data do recebimento da decisdo pela associada.
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§ 5° - O recurso interposto devera ser apreciado na préxima reunido da
Assembleia Geral, quando também devera ser proferida decisao final.
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§ 7° - As associadas excluidas, mesmo permanecendo na comunidade néo ter&o
direito a Beneficio proveniente de convénios, contratos ou doagdes conseguidas
por meio da associagao.

CAPITULO III
DAS ASSOCIADAS, DIREITOS E DEVERES

Art. 5° - Sdo direitos da Associada:
a) gozar de todas as vantagens e beneficios concedidos pela Associagdo;
b) votar e ser votada para qualquer cargo ou fungéo;

c) Participar das Assembleias Gerais, ordinarias e extraordinarias,
discutindo e votando os assuntos que nela se tratarem:

d) Consultar todos os livros e documentos da Associagéo, quando sentir
necessidade;

e) Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos informagdes sobre as
atividades da associagdo e propor medidas que julgue de interesse para
seu aperfeicoamento e desenvolvimento;

f) Convocar Assembleia Geral e fazer-se nela representar, nos termos e nas
condigdes previstas neste Estatuto;

g) Desligar-se da Associagdo quando lhe convier, através de comunicagéo
escrita.

Paragrafo Unico - A associada que aceitar qualquer relagdo empregaticia com
& Associagao, perde o direito de votar e ser votada.

Art. 6° - S30 deveres da Associada:

a) observar as disposigoes estatutarias, bem como as deliberagdes tomadas
pela Diretoria Executiva e Assembleia Geral;

b) cumprir os compromissos assumidos pela Assembleia;

c) recolher mensalmente ou anualmente, aos cofres da Associagéo,
jbuicdo a ser fixada em Assembleia Geral: LQ@
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d) contribuir com todos os meios ao seu alcance, para o desenvolvimento e
fortalecimento da associagao.

Paragrafo Unico - As associadas ndo responderao, ainda que subsidiariamente,

pelas obrigagbes contraidas pela associagao.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 7° - As fontes de recursos para manutengao da Associagao sao obtidas nas
formas das letras C e D do art. 8°.

Art. 8° - O Patrimbnio da Associagdo sera constituido de:

a) benfeitoria, terrenos € construgoes que vierem a ser feitas ou adquiridas
pela Associagao;

b) maquinas, implementos agricolas e outros equipamentos que forem
adquiridos pela Associagéo;

c) auxilios, doagbes ou subvengdes provenientes de qualquer entidade
publica ou particular, nacional e estrangeira;

d) contribuicoes das proprias associadas, estabelecidas pela Assembleias
Geral.

CAPITULOV
DA ADMINISTRAGAO

Art. 9° - Sao orgaos de Diregao da Associagao:
a) assembleia Geral;
b) diretoria;
c) conselho fiscal.

§ 1° - O exercicio de quaisquer das fungdes requeridas para o funcionamento
dos drgaos referidos nao serdao remunerados.

§ 2° - E vedado o exercicio cumulativo de cargos, ressalvada a participacédo na
ia geral e casos especiais previstos neste Estatuto.
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DAS ASSEMBEIAS GERAIS

Art. 10° - A Assembleia Geral & o Unico instrumento de deliberagdo para os
assuntos de interesse da Associagao.

§ 1° - Nenhuma decisdo, em matéria de competéncia da Associagéo, podera ser
tomada isoladamente por membro da Associagao, inclusive por sua Presidente.

§ 2° - As Assembleias sdo publicas e abertas a presenca de todas as associadas,
razao pela qual deverdo ser amplamente divulgadas, concedendo-lhes o direito
de voz as participantes.

§ 3° - Todas as decisdes das assembleias Gerais deverdo ser registradas em ata
e assinada por todas e todos presentes.

Art. 11° - Compete Privativamente a assembleia Geral:
| - Destituir as administradoras:
Il - Alterar o Estatuto.

Paragrafo Unico - Para as deliberagbes a que se referem os incisos | e Il &
exigido o voto de aprovagao de 2/3 dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao,

sem a maioria absoluta das associadas, ou com menos de 1/5, nas convocagoes
seguintes.

Art. 12° - A associagao reunir-se-a em Assembleia Geral, ordinariamente a cada
més ou extraordinariamente, sempre que houver matérias urgentes, nao
passiveis de apreciagéo e deliberago pela Assembleia Geral Ordinaria,

Paragrafo Unico - Para as deliberagbes em Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria € exigida a maioria absoluta das associadas em primeira
convocagao e o voto de aprovagdo de 2/3 dos presentes, e de um 1/5 das

associadas em segunda e terceira convocagdes e o voto de aprovacao dos
presentes.

Art. 13° - Ocorrendo destituigao que possa comprometer a regularidade da
administrac@o ou fiscalizagdo da Associacdo, a Assembleia podera designar
diretoras e conselheiras fiscais provisorias até a posse de novas, cuia eleigdo se
fard no prazo Maximo de 30 (trinta) dias.
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Art. 14° - O que ocorrer nas Assembleias devera constar em ata, aprovada e

assinada pelos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e todas as associadas
presentes.

Art. 15° - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
a) eleger e empossar os membros dé Diretoria e Conselho Fiscal;
b) estabelecer o valor da contribuigdo mensal da associada;

c¢) apreciar e votar o relatério, balango e contas da Diretoria e o parecer do
Conselho Fiscal;

d) apreciar e votar o plano de trabalho elaborado pela Diretoria Executiva;

e) e) apreciar e aprovar os regimentos internos que venham a ser
elaborados.

CAPITULO VI
DA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 16° - as eleigbes da Diretoria executiva e do Conselho Fiscal dar-se-ao por
votagao direta, secreta, em Assembleia Geral, especialmente convocada para
este fim. A eleicdo da Diretoria dar-se-a por votagdo direta e aberta quando na
hipétese de Chapa Unica.

Art. 17° - Somente poderao participar de chapas como candidatas nas eleigdes,
as associadas que se encontrarem em pleno gozo de seus direitos e apds 3
(trés) meses de associada.

Art. 18° - A Diretoria Executiva criara uma Comissédo Eleitoral com antecedéncia
minima de 25 dias, constituida de trés Associadas ndo ocupantes de cargos

eletivos ou candidatas do pleito, com a finalidade de:
a) elabora as instrugdes gerais das eleigdes;
b) elaborar os modelos das cédulas;

c) organizar as mesas receptoras e junta apuradora;
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f) afixar o resultado da eleigéo; 8
g) dar posse as eleitas. A =5

Art. 19° - AAssembleia Geral referida no Art. 15 devera ser convocada por edital, -2 '.
com antecedéncia minima de 15 (quinze dias antes da eleigdo. O edital |- -

especificara a natureza das eleigdes, o local, dia e hora da realizagdo da mesma.

Art. 20° - Concluidos os trabalhos do pleito, inclusive com a entrega de todos os
documentos e materiais utilizados a Diretoria, a Comissao Eleitoral sera

dissolvida automaticamente, sem maiores formalidades.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21° - A Diretoria executiva compde-se da Presidente, Vice - Presidente,
Secretaria e Vice - Secretaria, Tesoureira e Vice -Tesoureira.

Art. 22° - Os cargos eletivos da Diretoria Executiva terao duragdo permanente,
permitida reeleicdo quando uns dos membros renunciar ao cargo.

Paragrafo Unico - No caso de haver novas eleicbes, sera obrigatdria a
renovagao de no minimo 1/3 da diretoria no final de cada mandato.

Art. 23° - Os membros eleitos para a Diretoria e Conselho Fiscal tomarao posse
na mesma Assembleia, devendo a Presidente eleita convocar Assembleia Geral
para prestagdo de contas da Gestdo anterior.

Paragrafo Unico - nos impedimentos superiores a 30 dias ou vacéncia a
qualquer tempo para cargos da diretoria ou conselho fiscal sera preenchido pelos
respectivos suplentes. Os membros restantes deverdo convocar a assembleia
geral para o devido preenchimento das vagas.
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Art. 24° - Compete a diretoria executiva:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberacdes
tomadas pela Assembleia Geral;

b) elaborar o Plano de Trabalho da Associagao, submetendo-o a apreciagéo
da Assembleia Geral;

c) coordenar a execucgao do Plano de Trabalho aprovado pela Assembleia

Geral, |
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d) propor a criagdo de Grupos de trabalho, Comissdes ou Departamento :

l_‘-‘l I':.I:I I. o
para coordenar atividades especificas, quando for o caso; | D ?

e) propor através de Assembleia Geral o valor da contribuicdo anual ou
mensal das associadas:

f) fixar através de Assembleia Geral taxas destinadas a cobrir despesas
operacionais;

g) apresentar @ Assembleia Geral o relatério e as contas de sua gestao, bem
como o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 25° - A Diretoria se reunira ordinariamente, uma vez por meés, e
p

extraordinariamente sempre que se fizer necessario, devendo lavrar em Ata, em
livro Préprio, todas as decisdes tomadas, sendo assinada por os presentes.

Art. 26° - Compete a Presidente:
a) cumprir e fazer cumprir os Estatutos;
b) delegar poderes;
¢) representar oficialmente e judicialmente a Associacao;
d) autorizar os pagamentos e verificar frequentemente o saldo em caixa:
e) convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
f) assinar Atas e outros documentos da Associagao;

g) abrir contas bancérias, e assinar, juntamente com a Tesoureira, cheques,
ordens de pagamento e outros documentos de igual natureza.

Art. 27° - Compete a Vice - Presidente substituir a Presidente na sua falta ou
impedimento provisério.

Art. 28° - Compete a Secretaria:

a) substituir a Presidente e Vice - Presidente na falta ou impedimento das
mesmas;

b) lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides da Diretoria e das
Assembleias Gerais, mantendo os
responsabilidade;

respectivos livros sob sua
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c) fazer ou mandar fazer a correspondéncia, relatorios, livros e outros '~ .
documentos;

d) organizar os arquivos, mantendo-os sob sua guarda.
Art. 29° - Compete a Tesoureira:
a) substituir a Secretaria na sua falta ou impedimento;

b) arrecadar as receitas e depositar o numerario em banco, designado pela D
Diretoria;

c) elaborar e apresentar balancetes mensais e anual da Associagao;

d) submeter os balancetes a apreciagao do Conselho Fiscal;
e) proceder os pagamentos autorizados pela Presidente;

f) abrir contas bancarias, assinar juntamente com a Presidente, cheques,

ordens de pagamento, e outros documentos de igual natureza;

g) fazer inscrigdo do livro auxiliar do caixa, dando seu visto e mantendo-o
sob sua responsabilidade;

h) zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributarias, previdenciarias

e outras, quando for o caso.

Paragrafo Unico - No caso de vagar o cargo de Tesoureira por prazo superior a
20 dias, a Diretoria devera convocar Assembleia Geral para eleger no tesoureiro.

DO CONSETHO FISCAL

Art. 30° - O Conselho Fiscal sera formado por trés membros efetivos e trés d

suplentes, eleitas por mandato permanentes, juntamente com a Diretoria

&
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§ 1° - As reunides do Conselho Fiscal deverao realizar-se com a presenca de no i
i . y. oo D
minimo 2/3 de seus membros, sendo as decisdes tomadas por maioria simples
\
de votos dos membros presentes. &Y g
g
§ 2° - Em cada reunido devera ser lavrada Ata, indicando as resolugoes tomadas. d

A Ata devera ser assinada por todas as presente.
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Art. 31° - Cabe ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar todas as atividades da Associagado, examinando todos os
documentos que julgar necessario;

b) examinar e aprovar os balancetes mensais e emitir parecer sobre o
balanco e relatorio anual;
c) levar a Assembleia Geral qualquer duvida ou questionamento, cabendo a

este a tomada de deciséo.

CAPITULO VIII
DOS LIVROS

Art. 32° - A Associagao devera ter:
a) livro de matricula das Associadas:
b) livro de atas de reunidao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
c) livro de atas da Assembleia Geral;
d) livro presenca de associadas em Assembleia;
e) outros livros fiscais, contabeis etc. exigidos por lei.

CAPITULO IX
DA DISSOLUGAQ

Art. 33° - A Associagao sera dissolvida, por vontade da manifestagdo em

Assembleia Geral, expressamente convocada para este fim.

Art. 34° - Em caso de dissolugao e liqguidados os compromissos assumidos, a
parte remanescente do patrimdnio ndao podera ser distribuido entre as
Associadas, sendo doada a instituicado congénere, legalmente constituida, para

ser aplicada nas mesmas finalidades da Associagéo dissolvida.

CAPITUTO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35° - E proibida a remuneragéo das integrantes da Diretoria e do Conselho
Fiscal, bem como bonificagdo ou vantagens a dirigentes, mantenedoras ou

associadas.
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Art. 36° - A contabilidade da Associagdo sera feita de acordo com as leis e
normas vigentes e tanto ela como os demais registros obrigatérios deverao ser — = 5
mantidos em ordem e em dia. E

§ 1° - Para tanto a Associagao devera ter os livros e registros necessarios ou

exigidos por lei.

§ 2° - O exercicio financeiro da Associagao terminara no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 37° - O presente Estatuto foi alterado, conforme aditivo n° 001/2023 que
alterou o artigo 2° alineas e) e f), e conforme o aditivo 001/2024 que alterou
o artigo 22°, Paragrafo Unico e o artigo 30°, mediante deliberagéo e aprovado
em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia 10 de outubro de 2024,
observando o disposto no art. 26, do Estatuto anterior, de acordo com o Codigo
Civil Brasileiro, Lei 10.1106 de 10 de janeiro de 2002 e Lei 11.127 de .18 de junho
de 2005.

Art. 38° - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Ferreiros/PE, para sanar

possiveis duvidas.

Ferreiros/PE, 13 de dezembro de 2024.
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